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A PTE Parinerintézménye — Kézossépi pedagogiai gyakorlat - palydzat

Az intézmény, szervezet miitkodésének, tevékenységének bemutatisa
Intézmény, szervezet neve:
Egyutt Gydrszemeréért Egyesiilet (9121 GySrszemere, F& u. 18., képviseli: Némethné Deli Anita)
Miikodése, tevékenysége:

Az Dgyutt Gydrszemeréért Fgyesilet 2006 ota bejegyzett civil szervezet. Alapszabalyaban
megfogalmazott legfontosabb céljai:

- aktivan bekapesolédni Gybrszemere kulturdlis  életébe  kulturilis  rendezvények,
sz6rakoztatd misorok, sportrendezvények szervezésével, eldadasok tartasaval, klubok,
szakkorok mikodtetésével;

- ateleplilés hagyomanyainak apolasa;

- 1j hagyomanyok teremtése;

- a falu életével foglalkozd Gisag szerkesztése,

- a kozség kornyezetének védelme;

- az ifjisag bevonisa a kozosségl életbe, szdrakozasi lehetSségeik bévitése;

- a faluban €16 tehetségek és hatranyos helyzetiiek felkarolisa;

- atartds munkanélkiliek mielobbi munkahoz jutasanak segitése.

Az egyestilet 2010-t6] t6bb jelentds projektet valdsitott meg:

- UMVP IKSZT beruhézis program (53 201 731 Ft)

- Okotutisztikai kézpont kialakitasa (39 845 023 Ft)

- Gydrszemere falukbzpontjinak fejlesztése (12 484 001 Ft)

- Szerintem te nagyon értékes vagyl - Gydrszemerei Tanoda (26 043 892 Ft)

A Tanoda-projekt az Egyiitt Gybrszemeréért Egyesiilet 9121 Gyorszemere, F6 utca 18. szam alatt
talalhaté épiiletében valdsult meg 2013. jalins 01-t81 2015. jolius 31-ig.
A Tanoda megnyitasinak célja volt Gyorszemere kézségben negyven tanuld bevonasa a tanodai
programba; a tanoda munkajiban a roma szirmazas(, halmozottan hitrinyos helyzeti tanuldk
integraltan vettek részt, ezzel 1s erSsitve a helyl kozosség befogadd szemléletét.
Cél volt, hogy
- a bevont tanuldk tanulmanyi eredményei a szaktargyi fejlesztések eredményeléppen
javuljanak;
- a tanodabdl valé lemorzsolédas ne haladja meg az 6t szazalékot;
- aktlv egytittm(kodés kialakitdsa a tanodai partnerekkel;
- folyamatos, a tanodai hatékonysigot pozitlv irinyba befolyisold tapasztalatcsere az
egyuttmikodd tanodakkal;
- a nyitott tanodai programokon részt vev szilék szamanak folyamatos novelése;
- a bevont 8. osztilyos tanulék legalabb fele érettségit add és/vagy mindségi szakképzést
nyujtd intézményben tanuljon tovabb.
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A fejlesztés eredményeként a tanuldk szaktrgyi felkészitéseken, szabadidds foglalkozdsokon
(kézmives foglalkozdsok, csaladi rendezvények, wirak), taborokban {erdel iskola, némei nyelvi
tabor), budapesti szinhizlatogatdsokon, mizeumpedagégiai foglalkozisokon, palyaotientacios
foglalkozasokon vehettek részt.

Az Tgyitt GySrszemeréért Egyesiilet a sikeres tanodai tevékenység folytatisi lehetSségeinek
megteremtése érdekében benydjtotta pilydzatit az EFOP-3.3.1-15 - Tanoda programok
timogatasa konstrukcidra is.

Szakmai ajanlata k6zosségi pedagodgiai gyakorlat teljesitéséhez:

A Gydrszemerei Tanoda olyan befogadd légkorli, nyitott intézmény kivin lenni, ahova a
gy6rszemerei didkok, a hatrinyos helyzetlick és a roma szirmazastak is szivesen jirnak tanulni és
a szabadidejitket hasznosan eltolteni.

A tanoda olyan bazis kivan lenni, ahol a csalddok, a kdrnyezd iskoldk didkjai, a helyi koz6sség tagjai
is bekapcsolodhatnak a programokba.

Tanodénk célia az is, hogy itvegyik a mir mitkédd tanodék j6 gyakotlatait, megismetjik
tapasztalataikat.

A tanati képzésben részt vevd hallgatdk szimdra az egyesilet, tanoddjin keresztll az alibbi
lehetSségeket kinalja:

1. Az alaphkészsésfejlesstd team munkdjanak tamogatdsal segitése

A csoport tagjai /6 £6/ hirom & terileten tevékenykednek:

o szivegértés-fejlesztés /2 £8, magyar nyelv és irodalom szakos tanir és/ vagy tanitd
végzettséggel/
o matematikai alapmiiveletek /2 £6, 1 f6 matematika szakos tanat, 1 £6 tanité végzettséggel/

¢ idegen nyelv (német nyelv) oktatdsa /2 {6, német nyelvszakos tanar és /vagy tanitd

végzettséggel.

Az idegen nyelv oktatdsit a helyi sajitossigokra alapozva preferilja a tanoda: a kdzeli Gydr
virosaban mikédik az Audi Hungaria Motor Kft., a térség legnagyobb munkiltatéja, ahol a német
nyelv ismerete elényt jelent az elhelyezkedésnél. Az osztrik hatar kozelsége is fontos tényezd,
hiszen t5bb olyan cég telepedett le a kornyéken, amely ausztriai cégekkel vald koopericiéra épit, itt

is elény a némettudas.

A team munkéjaban kiemelten hangsilyos feladat az egyénre szabott tanulismédszertan oktatdsa.

A tapasztalatok szetint a tanulismédszertan eredményesebben oktathaté a kiscsoportos
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foglalkozasokba agyazottan, mint azoktdl elkilonitve (pl. lényeg kiemelésének megtanitasa

szovegértési feladatokon keresztil).

Az alapkészségek fejlesztése soran rendszeresen kell alkalmazni az IKT-technologidkat mind a
tanulok motivalasara, mind az 6nallo tanulas eldsegitésére (pl. életszer( szituicidk modellezésével:

aru kivalasztasa és megrendelése interneten - komplex készségfejleszt feladat).

A munka soran el6nyben kell részesiteni a helyi sajatossignak szamité Dalton-reformpedagdgiai
koncepcibt, a kooperativ tanulist, a tevékenységkbzponta tanulasi technikakat, a projektmodszert,
valamint a drimapedagdgia elemeit, mivel ezek a modszerek alkalmasak a tanulok szocialis

kompetenciainak fejlesztésére is.

2. A wmentor-feam munkdidnak tdmogatdsal segitése

A mentor-teamben 5 pedagégus dolgozik, valamennyien az el6z4 tanoda-projektben is mentorként
dolgoztak, igy tapasztalataikra tudnak épiteni, valamint tovabb tudjik mékodtetni a mar kiépitett
kapcsolati halojukat. Az 5 munkatars tanitd végzettségh, kozilik 1 f6 fejleszté pedagdgus
végzettséggel is rendelkezik (a tanodai programba bevonni kivint tanulék kézil 6 £6 SNI vagy
BTMN tanuld). A mentoralist in. csapatmentorilisi formiban kivanjak megvalésitani, az dnkéntes

teammel kooperilva. Fébb tevékenységeik:

¢ palyaorientacié timogatisa (palyaorientacios foglalkozasok szervezése)

o tijckoztatds hatrinyos helyzetdt tanulok szdmara kialakitott timogatasi rendszerekrdl,
palyazatokrol, lehetSségekrdl (szildi értekezlet szervezése a témaban, csaladlitogatasok
alkalmaval)

o Lkozdsségl programok szervezése (nyitott tanodai és/ vagy tanodin kivili programok
szervezése)

e csaladokkal vald egyuttmikodés (csaladlatogatisok, csalidok bevondsa a tanodai

programokba — pl. hisvéti és kardcsonyi tnnepkorhéz kapesolédd csaladi rendezvények)

3. Résguétel ag dnkéntes-team munkdidban

Az onkéntes-teamben kb. 10 -12 £6 munkijira szimitunk, tobbségik az eléz8 tanodai projekt
kapcsan rendelkezik mar tanodai tapasztalattal. Tervezzik 3 £6 nyugdijas kort dnkéntes bevondasat
(valamennyien a helyi 4ltalanos iskola egykori pedagogusai), 2 £6 munkajira szimitunk a helyi civil
szervezetek részérdl (kbzségi sportkdr, polgirdrség, Egyutt GySrszemeréért Egyestlet), 2 £6 segiti

a munkit a ciginy nemzetiségi dnkormanyzattdl, szamitanak 2 -5 f6 kozépiskolis/ egyetemista
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segitd munkajara, valamint bevonjuk a gyermekj6léti szolgalat helyi munkatarsat. Az onkéntes-team

fébb tevékenysége:

o epészséges életmdbdra nevelés (projektek szervezése a témiban)

o kozdsségi programok szetvezése (nyitott tanodai és/ vagy tanodan kivili programok
szervezése)

o csalaidokkal valdé egyittmikédés (csaladlatogatisok, csalidok bevonisa a tanodai

programokba — pl. hisvéti és kardcsonyi tinnepkérhéz kapesolodd csalidi rendezvények)
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Adatlap

(kitoltends a palyazo intézményre, szervezetre értelmezhetd adatokkal)

Palyaz6 intézmény, szervezet adatai

Név: Egyiitt GySrszemeréért Egyesiilet |

Székhelycim:!ﬁ)i 21 Gyorszemere, FG u. 18, |

Postacim: 9121 Gy6rszemere, F6 u. 18.

Telefonszam: 0696551081 |

Email: tanodagyorszemere@gmail.com

Intézmény, szervezet tipusa: egyesiilet

Az intézmény, szervezet vezetdje, képviselGje: Némethné Deli Anita
Beosztasa: elndk

Telefonszima: 0696551081

Email cime: tanodagyorszemere@gmail.com

Intézmény, szervezet fenntartdja: -






