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(a tovabbiakban: ,,Osztondijas”)

(az Egyetem és az Osztondijas a tovabbiakban egyenként a ,, Fél” és egyiitt a ,,Felek) kozott, az alabbi
feltételekkel:

Preambulum

A. A Tanitsunk Magyarorszagért program (a tovabbiakban: TM program) célja, hogy egyetemi
hallgatokbol képzett mentorokkal tamogassa a kistelepiilésen €16 altalanos iskoldsokat, hogy sikerrel
végezzek el altalanos iskolai tanulményaikat, tudatosan késziiljenek a kozépfoku oktatasba vald
atlépésre, valamint az atlépést kovetden megszakitas nélkiil folytassdk tanulmanyaikat a kdzépfoka
végzettség megszerzeséig.

B. Felek eldzményként rogzitik, hogy a Tanitsunk Magyarorszagért Program folytatasa érdekében a
Tanitsunk Magyarorszagért Alapitvany (a tovabbiakban TMA), valamint a Nemzeti Tehetség
Kozpont Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag kijeldlésérdl és feladatairdl szold
69/2023. (I11. 10.) Korm. rendelet 1. § (3) bekezdés alapjan a Tanitsunk Magyarorszagért egyetemi
mentorprogramot a Nemzeti Tehetség Kozpont Kdzhaszni Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: NTK)
bonyolitja le.

C. Felek elozményként rogzitik, hogy az NTK a felsGoktatasban részt vevé hallgatdok juttatasairdl és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szolo 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet 24/Q. § (3) bekezdése
alapjan meghivasos palyazatot irt ki a Tanitsunk Magyarorszagért egyetemi mentorprogram
megvalositasa targyaban, melyre az Egyetem palyazatot nyujtott be a Tanitsunk Magyarorszagért
egyetemi mentorprogram megvaldsitasara.

D. Felek tajékoztatast kaptak arr6l, hogy a program pénziigyi forrdsdnak biztositdsara vonatkozo
Tamogatdi Okirat a Tanitsunk Magyarorszagért program 2024/2025. 1. 6szi félévének megvaldsitasa
targyaban még nem keriilt modositasra. E szerz6dés hatalyba 1épésének feltétele a Tamogatoi Okirat
modositasa, vagy a pénziigyi forras mas méodon torténd biztositasa az Egyetem részére.

E. Az Egyetem az NTK-val kotott kozremiikodoi szerzodés alapjan a 2024/2025. 1. (0szi) félévben
megszervezi hallgatéi szamara a Tanitsunk Magyarorszagért 1 és 2 (TM1 és TM2) — illetve ezzel
azonos tartalmi — kurzust, amely a mentorprogram alapja.



F. Az Egyetem vallalja, hogy a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd
egyes téritésekrél szolo 51/2007. (II. 26.) Korm. rendelet 24/P-T. §, valamint a D. pontban
hivatkozott Tamogatoi Okiratban foglaltak szerint, annak kibocsatasat és hatalyba 1épését kovetden
biztositott forras vagy mas a Tamogatd altal biztositott forras terhére tamogatasi rendszert
(6sztondijat) hoz létre és mitkddtet a Tanitsunk Magyarorszagért programban mentorként résztvevo
hallgatok szamara.

G. Az Egyetem altal szervezett TM1 kurzust sikeresen teljesitett, majd ezt kovetden a TM2 kurzust
felvevd, mentortevékenységet végzo hallgatok — nyertes 0sztondijpalyazat esetén — jogosultta valnak
az Egyetem altal folyositott Osztondijra a mentoralds ideje alatt, a jelen szerzédésben foglalt
feltételekkel.

I. Az dsztondij célja és feltételei

1. A jelen szerzdés szerinti dsztondij teljes dsszege az Osztondijas dltal a TM2 kurzuson valo részvételhez
és az Osztondijas programban végzett mentori tevékenységéhez kotott.

2. Az bsztondij folydsitdsanak feltétele, hogy az Osztondijas elvégezte a Tanitsunk Magyarorszagért 1 (a
tovabbiakban TM1) szabadon valaszthatd egyetemi kurzust és a mentoralas megkezdésének ideje alatt
teljesiti a Tanitsunk Magyarorszagért 2 (a tovabbiakban TM2) — illetve ezzel azonos tartalmu —
szabadon vélaszthaté egyetemi kurzust. Az Osztondijas TM2 kurzus leadasédra a jelen szerzédés hatélya
alatt nem jogosult, illetve az ilyen valtoztatas esetén az Egyetem jogosult a szerz6déstdl elallni.

3. Az Osztondijas tudomasul veszi, hogy a jelen szerzédés szerinti sztondij kizarolag aktiv hallgatoi
jogviszony fennallasa és a jelen szerz6désben meghatarozott tanulmanyi kikotés teljesitése esetén, a jelen
szerz8désben meghatarozott idétartamra illeti meg.

4. Az Osztondijas kijelenti, hogy a jelen szerzédésben vallalt kételezettségei nem befolyasoljdk a mar
korabban harmadik személlyel megkotott szerz6dése alapjan esetlegesen fennallo kotelezettségeinek
teljesitését, illetve azokkal nem iitkozik.

5. Az Egyetem és az NTK kozosen az alabbi lehetoséget véglegesitette a hallgatok szamara:
e Személyes mentoralas
A vonatkoz6 jogszabalyok modosuldsa esetén az NTK biztositja a Feleknek a szerzédésmodositas
lehetdségeét.

I1. Az 6sztondij osszege

1. Az Osztondijas személyes formaban végzett mentori tevékenységéért, jelen szerzédés alapjan az
Osztondijas részére a 2024. szeptember 1. és 2024. december 31. kdzétti idészakban a kifizethetd
Osztondij teljes Osszege:

e 1-4 mentoralt esetében havi 47 000,- Ft
e 5-9 mentoralt esetében havi 52 000,- Ft
e az V.2. pontban foglalt kivételes esetben, 9-nél tobb mentoralt esetében 57 000,-Ft.

2. A Felek rogzitik, hogy az 6sztondij a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. térvény szerint,
mentes a személyi jovedelemado aldl. Emellett az egyetem vonatkoz6 szabalyzataiban foglaltaknak
megfelelden, a jogszabalyi el6irdsokat betartva folydsitja az 6sztondijat a hallgatok részére.

3. A Felek rogzitik, hogy az Osztondijas megfelelé mentoralasi tevékenysége mellett, az Egyetem
biztosithat extra dsztondijat a félév végén az NTK Differencialt Osztondij Szabélyzata - alapjan.



II1. Az 6sztondij folydsitasa

1. Az Egyetem kozvetleniil az Osztdndijas Neptun rendszerben rogzitett bankszamlajra utalja az
0sztondij adott honapra vonatkozo esedékes 0sszegét targyho 15. napjaig.

2. Az Osztondijas tudomdsul veszi, hogy — az 8sztdndij visszafizetésére vonatkozé jelen szerzédés VII. 3.
pontjaban meghatdrozott valamely feltétel teljesiilése esetén — a részére kifizetett 6sztondij Osszegének
visszafizetéséért teljes felelosséggel tartozik.

IV. Osztondijas kotelezettségei

1. Az Osztdndijas kételes heti 6 6rat a mentoraltakkal tolteni. Amennyiben valamelyik héten a mentor nem
tud talalkozni a mentoraltakkal, azt el6zetesen jeleznie kell, mind az altalanos iskolai kapcsolattartonak,
mind az egyetemi oktatonak (személyes szupervizor). Jelen szerz6dés hatalya alatt 6sszesen 12 alkalom
teljesitése kotelez6. Mentoralasi id6szak: 2024.09.01.- 2024.12.31.

2. Az Osztondijas koteles a program altal biztositott elektronikus feliileten felhasznaléi fiokjat aktivalni, az
adminisztracios kotelezettségeit ellatni az adott mentoralasi hétre vonatkozd mentortevékenységérol,
adott mentoralasi hét végéig. Ezek az alabbiak:

a. Beszamolok heti rendszerességgel torténé folyamatos vezetése, gyakorisag alapjan, a

mentoralasi kézikonyvben meghatarozott paraméterekkel (a kézikonyv az els6 mentoralasi
hét soran kikiildésre keriil a hallgatok részére, a honlap frissitéseit tartalmazva)

b. Az oktatok folyamatos tajékoztatasa a beszamolok vezetésérél. Kérddivek (max 10 darab)
kitoltése a megfelelé modon, a megadott hataridore.

c. Egyéb adminisztrativ feladatok ellatasa az NTK altal elkészitett Mentori kézikényvhoz
igazodva (képek feloltése, leiras hossza, stb.), amely a program altal biztositott elektronikus
feliileten a ,,Dokumentumok” meniipontban érhet6 el.

3. Amennyiben a heti 6 6ra mentoraltakkal t5ltott id6 6sszevontan teljesiil, az adminisztracids kotelezettség
az adott 6sszevont alkalom hetének végéig értendo.

4. Amennyiben az Osztdndijas a szerzédésének IV. pontjiban, az 1-3-ig terjedé elemeiben foglaltaknak
nem tesz eleget €s a mulasztast nem tudja érdemben indokolni az Egyetem, illetve az NTK szdmara, els6
kords figyelmeztetést kdvetden az 6sztondij megvonasat vonhatja maga utan.

5. Az Osztondijas a program eredményességének mérhetdsége érdekében, az NTK altal kért modon
visszajelzést ad a mentoralasi folyamatrdl, a program altal biztositott elektronikus feliileten torténd
adminisztracion tlmenden (kérdéiv, beszamolo, stb.).

6. Az Osztondijas onként vallalja, hogy 1-4 mentoralt esetében havi 10 000 Ft-ot, 5-9 mentoralt esteben
havi 15 000 Ft-ot, mig — az V.2. pontban foglalt kivételes esetben — 9-nél tobb mentoralt esetében havi
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feltolti a TM program altal biztositott elektronikus feliiletre (felhasznaléi fiok).

7. Az 06sztondijas koteles az NTK és az Egyetem altal meghatarozott kotelez6 mentoralasi elemeket
elvégezni a féléves mentori tevékenysége alatt. Ezek az alabbiak:
a. Palyaorientacios tevékenységek — a didkok kozépfoku tovabbtanuldsi eldmenetelének
tamogatasa érdekében:
Intézménylatogatasok,  vallalati  latogatasok, tovabbtanulasi és  szakmai
rendezvényeken valé részvétel, amennyiben nincs olyan kiilsé tényezd, amely ezt

ellehetetlenitené. A félév soran legalabb egy vallalati és egy kozépfoku intézmény
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

latogatasa vagy tovabbtanulast elésegitdé rendezvényen torténd megjelenés elvart a
hallgatoktol a mentoraltjaik jelenlétében.
b. Palyaorientacios gyakorlatok és jatékok végzése a diakokkal
Az egyetem altal a hallgatok részére kozzétett gyakorlatok koziil két kivalasztott
gyakorlat elvégzése a mentoraltakkal a félév soran.
c. Az Altalanos Iskoldban hasznalt online feliiletek és digitdlis eszkozok készség szintii
ismeretének atadésa a didkok szamara:

i. A mentor a hozza tartozé mentoraltakkal kozosen készit egy email cimet, majd
hozzasegiti a hozza tartozo feliilet készségszintli hasznalatdhoz a gyerekeket a félév
soran. Ennek keretében minden honapban egy e-mail valtas torténjen kozottik, egy-
egy szabadon valasztott, elore egyeztetett témaban.

ii. A mentor tevékenység megkezdésekor, minden mentoralttal készség szinten
sajatitsak el azt a videobeszélgetésre alkalmas feliiletet, amelyet az intézmény
preferal.

d. Tovabba, ajanlott tevékenység a kozépfoku oktatasi intézmények kollégiumainak latogatésa, a

kollégiumi élet sajatossagainak megismertetése érdekében.

Az Osztondijas koteles a TM program szellemiségének és a VI. pontban szerepld etikai iranyelveknek
megfeleld viselkedést tantisitani a mentoralasi tevékenység soran.

Az Osztondijas koteles azonnal jelezni az éltalanos iskolai kapcsolattartonak, valamint a NTK-nak (a
kapcsolat@tanitsunk.hu e-mail cimen), amennyiben a mentoralasi tevékenység soran 6 vagy a mentoralt
megsériil, vagy baleset éri.

Az Osztondijas vallalja, hogy a gondjaira bizott mentoraltakkal kozosen részt vesz a TM program altal
javasolt munkaerdpiaci ismeretek atadasat szolgald eseményeken, valamint kozremtikddik a mentoraltak
szamara programok szervezésében.

Az Osztondijas koteles tovabba a TM program altal megadott eseményeken maximum 2x3 6raban a TM
program folyamatait timogatni a félév folyaman (program ismertetése a sziilok részére, TM programmal
Osszefliggd eseményeken valo kozremiikodés).

Az Osztondijas koteles mentoralasi tevékenységének felfiiggesztésére vonatkozé szandékat az Egyetem
szamara 30 nappal a mentoralasi kapcsolat sziineteltetése el6tt bejelenteni, amelyet az Egyetem az NTK
felé tajékoztatd jelleggel tovabbit.

Az Osztondijas mentori tevékenysége soran a mentoralt csaladjaval vald kapesolattartasa az adatvédelmi
szabalyok betartasa mellett, csak olyan mértékig indokolt, ami elégséges ahhoz, hogy a mentori
tevékenység megvalosuljon (a TM program altal szervezett talalkozo a sziilékkel, megegyezés szerint
talalkozasi alkalmak eldzetes jelentése).

Az Osztondijas véllalja, hogy a sziilok kérésére soron kiviil, valamint a félév végén automatikusan
visszajelzést ad a sziilok részére gyermekiik fejlodésérol.

Az Osztdndijas elfogadja, hogy a TM program keretében szervezett rendezvényeken kép- és
hangfelvételek késziilhetnek, a Tanitsunk Magyarorszagért program széles nyilvanossag korében torténd
megismertetése céljabol (televiziokban torténd sugarzasahoz, sajtdéanyagokban torténd kozzétételéhez, a
program ¢&s a programmal kapcsolatos nyilvanosan elérheté internetes oldalakon - kiilondsen, de nem
kizarélagosan a Facebook, YouTube, Instagram feliileteken és honlapokon - torténé megjelenitéséhez,



valamint tajékoztatd és promodcidés anyagokban, kiadvanyokban), mely felvételek nyilvanosan,
téritésmentesen, idékorlat nélkiil felhasznalasra keriilhetnek.

V. A Felek egyiittmiikodési kotelezettsége

8.

Az Osztondijas az adataiban bekdvetkezett barmely véltozast koteles haladéktalanul, de legkésobb a
valtozas bekdvetkezésétdl szamitott 10 (tiz) naptari napon belill irasban jelezni az Egyetem felé.
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novekedhet, amennyiben 0j mentoralt csatlakozik a programhoz, illetve abban az esetben, ha mas
Osztondijas szerzédésbontasa miatt annak mentoraltjai a tobbi mentor kozott keriilnek szétosztésra.

Az Osztondijas két mentoralasi alkalom kozott 15 naptari napnal hosszabb sziinetet csak az egyetemi
oktatd elGzetes értesitése és jovahagyasa esetén tarthat, de az oktatd jovahagyasa mellett is maximum 2
alkalommal egy félév folyaman. Ha az Osztdndijas egyetemi oktatojanak értesitése nélkiil tobb mint 15
napon keresztiil nem talalkozik a mentoralttal, els6 alkalommal irasbeli figyelmeztetésben részesiil, mig
a masodik ilyen eset a programbol val6 kizarast vonja maga utan. Amennyiben az Osztondijas egyetemi
oktatdjanak irasban (e-mail utjan) jelzi, hogy lesz olyan 15 napos id6szak, amikor nem tud
mentoraltjaival talalkozni, és az oktat6 elfogadja az indokolast, abban az esetben figyelmeztetést nem
von maga utan a mentoralasi alkalom nélkiil toltott id6szak. Amennyiben az oktaté nem fogadja el az
indokolast, az Osztondijasnak fellebbezési lehetésége van Egyetem TM irod4janal.

Amennyiben Osztdndijas a IV.2. pontban szereplé adminisztracios kotelezettségét elmulasztja, és az
NTK, az altalanos iskolai kapcsolattartd, vagy az egyetemi oktatd potlasra iranyuld irdsbeli felhivasanak
7 naptari napon beliil nem tesz eleget, elsé alkalommal figyelmeztetésben részesiil, mig a masodik ilyen
eset a programbol valo kizarast vonja maga utan.

A Program soran az Osztdndijassal valé egyiittmiikddés ellehetetleniilése esetén — akar a mentor, akar a
mentoralt jelzését kovetden, az altalanos iskolai kapcsolattarto és az egyetemi oktatd javaslattétele utan —
az NTK hagyja jovéa a mentorcserét.

Az Osztdndijas mentori tevékenységét a timogatd személyek (egyetemi oktatd, altalanos iskolai tandr)
szakmai észrevétele alapjan indoklassal az Egyetem felfiiggesztheti, a felfiiggesztés ellen az

Osztondijasnak fellebbezési lehetdsége van az Egyetem TM irod4janal.

Az Osztondijas mentoralasi idészakra kapott TM kartya elvesztését, lopasat haladéktalanul koteles
bejelenteni az Egyetem felé, ezen kotelezettség elmulasztasabol eredo karokért felel.

Az Osztondijas mentoraltak tarsasagaban torténé drog-, valamint alkoholfogyasztisa, mas a program

szellemiségével ellentétes magatartasa, illetve mentori tevékenysége soran, vagy azzal Osszefiiggésben
barmely egyéb szandékos szabalysértési vagy biintetjogi felelGsségre vonassal fenyegetett tevékenysége
esetén az Osztondijas a programbol kizarhats. A mentor biintetdjogi vagy szabalysértési jogerds
elmarasztalasa a programbdl valé automatikus kizarasat vonja maga utan és az Egyetem jogosult elallni jelen
szerz8déstdl. Osztdndijas a mentori tevékenységén kiviil is kdteles a program szellemiségével 6sszhangban
eljarni, annak sulyos megsértése esetén a programbol kizarhato.

9.

Az Osztondijas tevékenységében Osszeférhetetlen az Osztondijas és a mentoralt kozott rokoni, barati,
szerelmi, tzleti (haszonszerzésen alapuld) kapcsolat, és a kozosségi portalokon szervezddo,
maganjellegli virtualis érintkezés is csak annyiban megengedett, amennyiben az VI. pontban
meghatarozott etikai iranyelvekkel Osszhangban van. Az Osszeférhetetlenség megallapitisa az
Osztondijas programbél vald kizardsit vonja maga utdn, és az Egyetem jogosult elallni jelen
szerz6déstol.



10. Az Oszténdijas az altalanos adatvédelmi szabalyokon tul is koteles biztositani a titoktartist és az
informaciok felelés kezelését.

11. Az Osztdndijas szabélysértés, blincselekmény és egyéb jogsértések gyanuja esetén — kiilonds tekintettel a
bantalmazasra, drogfogyasztasra — koteles a timogatd személyeket (egyetemi oktatd, altalanos iskolai
tanar) haladéktalanul tajékoztatni.

VI. A mentoralasi tevékenységre vonatkozo etikai iranyelvek

1. Erzékeny témdk: Az Osztondijas nem kérdezhet ra korabbi élettorténeti momentumokra, csaladi
helyzetre, betegségekre, kiils6 sériilésekre, intim témakra. Ha mégis felmeriil ezen témak valamelyike, az
Osztondijas igyekezzen elterelni a szot mas témara, kizarolag akkor tehet masképp, ha egyetemi oktatoja
a konzultaciok soran ugy itéli meg, hogy elég fejlett a mentor-mentoralt kapcsolat ahhoz, hogy ilyen
témak feldolgozasa is lehetséges.

2. Titoktartds: Az Osztondijas a gyerekektél, gyerekekrdl szdrmazd személyes informaciokat bizalmasan
kételes kezelni, kivéve a IV. 13. pontban foglaltakat.

3. Adatvédelem: Nyilvanos forumon (pl. nyilvanos blog, kdzosségi portalok, publikaciok, dolgozatok stb.)
nem lehetnek beazonosithatok sem az érintett intézmények, sem a gyerekek, csak a Tanitsunk
Magyarorszagért Program Facebook-oldalan mar megosztott fotdk hasznalhatok, illetve oszthatok
tovabb, €s csak a sziil6i hozzajarulas mértékeéig.

4. Ajandékozas: Az Osztondijas mentoraltaknak ajandékot nem adhat, adoméanyt nem oszthat. Amennyiben
ajandékot, adomanyt szeretne valaki juttatni a mentoraltaknak, azt kizdrdlag a TM program
kapcsolattarto munkatarsain és a koordinatorokon keresztiil teheti meg.

5. Kozosségi oldalak haszndlata: A kdz6sségi oldalakon vald kapcsolattartas nem tiltott, azonban a segit6i
folyamat soran nem javasolt, kizarolag a mentoralasi tevékenységgel 6sszefiiggd kérdéseket ajanlott a
felilleten egyeztetni. Egyéni kapcsolattartdskor a mentoraltak e-mailben léphetnek kapcsolatba az
Osztondijassal, iskolat és mentoralast érintd kérdésekben, tovabba vis maior esetben - amennyiben az
Osztondijas ezt sziikségesnek itéli - mentoraltak telefonon is kereshetik a z Oszondijast.

6. Felel6sség: az Osztondijas a mentortevékenysége soran felelés a mentoralt testi és lelki egészségéért, az
feladata és felelossége annak megitélése, hogy a mentoralttal - az iskolai kereteken kiviil - milyen
helyszinen, milyen programokon vesz részt, mentortevékenységével Osszefiiggésben okozott karért
altalanos kartéritési szabalyok szerint felel.

VII. Szerz6dés hatilya, megsziinése, megsziintetése

1. Jelen szerz6dés a hallgatonak — az intézményi szabalyozasban meghatarozottak szerinti — az 6szi félévre
torténd bejelentkezésének napjan 1ép hatalyba (Neptun rendszerében az aktualis félév statuszanal az
aktiv statusz beallitasat kovetden), a Preambulumban foglaltakat is figyelembe véve.

2. A szerz6dés hatarozott idore, 2024. december 3 1. napjaig jon létre.

3. Az Egyetem elallasra, és a mar kifizetett 6sztondij teljes Osszegének visszakovetelésére jogosult, ha a
rendelkezésére all6 informacidk alapjan hitelt érdemlé modon megallapithato, hogy az Osztondijas

a. jogosulatlanul vette igénybe az 6sztondijat;

b. neki felréhatd okbdl stlyosan megszegte a jelen szerz6désbdl eredd kotelezettségét és a
programbol kizarasra keriilt.



Az Egyetem eldllasi jogat az Osztondijashoz intézett, indoklassal elltott, egyoldalt irasbeli nyilatkozattal
gyakorolhatja. Az elallashoz kapcsolodo jogkdvetkezmények a nyilatkozat kézbesitésével allnak be.

Az Egyetem eléllasa esetén az Osztondijas koteles a szdmara folyositott 8sztondij dsszegét visszatériteni,
illetve az Egyetem szamlajara befizetni, legkés6bb a nyilatkozat kézhezvételét kovetd 15 munkanapon
beliil.

Amennyiben a VII. 3. pontban foglalt eldllasi okok barmelyike felmeriil, illetve az Osztdndijas jelen
szerzodésben foglalt kotelezettségét megszegi, az Egyetem donthet ugy is, hogy a jelen szerzodést
felmondja, azaz a jovOre nézve sziinteti meg.

Az Egyetem a jelen szerzédést felmondhatja, amennyiben az dsztondijra az Osztondijas méar nem lenne
jogosult, illetve amennyiben tanulmanyait nem folytatja, vagy azokat megszakitja, valamint, ha
mentortevékenységét sziinetelteti vagy megsziinteti.

Az Oszténdijas az 6sztondijrol irdsban lemondhat. A lemondis kézhezvételét kdvetden az Egyetem
haladéktalanul intézkedik az 6sztondij folyositasanak megsziintetésérol. Az 6sztondijrol tortént lemondas
esetén a jelen szerz6dés a lemondas kézhezvételével megsziinik.

A jelen szerzddés az Osztdndijas halala, az Egyetem jogutdd nélkiili megsziinése vagy nyilvantartasbol
barmely okbdl torténd torlése, az Egyetem és az NTK kozott 1étrejott, a Preambulum E pontja szerinti
kozremiikddoi szerzodés megsziinése esetén automatikusan, kiilon jognyilatkozat és egyéb cselekmény
nélkiil megsziinik.

VIII. Vegyes rendelkezések

Jelen szerz6désben nem vagy nem kelld részletezettséggel szabalyozott kérdések tekintetében a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény, a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény,
az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény és
egyéb kapcsolodo jogszabalyok rendelkezései iranyadoak.

A Felek vallaljak, hogy a jelen szerzddéssel kapcsolatos vitds kérdéseket elsésorban békés tuton rendezik.
Amennyiben ez nem vezet eredményre, a Felek aldvetik magukat a per targya és értéke szerint
hataskorrel rendelkez6 illetékes birosag dontésének.

A jelen szerz6dés kizardlag a Felek irasbeli megallapodasaval modosithatd. Nem mindsiil
szerzOdésmodositasnak a Felek személyes adataiban, igy kiilondsen lakcimében, székhelyében vagy
képviseldjében bekdvetkezo valtozas, melyrdl az érintett Fél a masik Felet — az eset koriilményeitdl
fliggden — vagy elézetesen, vagy a valtozas bekovetkeztétdl szamitott 10 munkanapon beliil irasban
értesiti.

Amennyiben a szerzédés modositasat az Osztondijas kezdeményezi, ugy erre vonatkozoan részletes
indokoléssal ellatott kérelmet kell az Egyetem részére eldterjesztenie. Az Osztdndijas kizarélag olyan
indokkal kezdeményezhet szerz6désmodositast, amely az 6sztondij megitélésének koriilményeit utdlag
nem valtoztatja meg.

A Felek kotelezettséget vallalnak, hogy a jelen szerzodés megsziinését kdvetden egymassal szemben
lojalis magatartast tanusitanak, nem tesznek olyan kijelentéseket, amelyek a masik Fél érdekeit
csorbitandk. A Feleket a jelen szerzddés megsziinését kovetden idébeli korlat nélkiil terheli a masik Fél
j6 hirnevének védelmére vonatkozo kotelezettség.



6. A jelen szerzddés rendelkezései bizalmas informaciot képeznek, és egyik Fél sem jogosult azt a masik
Fél irasbeli hozzajarulasa, a jelen szerz6dés rendelkezései vagy jogszabalyi felhatalmazas hianyaban
nyilvanossagra hozni, vagy harmadik személynek atadni.

7. Amennyiben a jelen szerz6dés barmely rendelkezése érvénytelennek bizonyul, az nem érinti a szerz6dés
egyéb rendelkezéseinek érvényességét. A Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés
érvénytelen rendelkezését olyan 0j érvényes rendelkezéssel valtjak fel, amely az érvénytelen rendelkezés
céljanak és a Felek egyez0 akaratanak leginkabb megfelel.

8. A jelen szerz6dés nyolc oldalbdl all és harom megegyez6 példanyban késziilt és keriilt alairasra.

A jelen megallapodast a Felek egyiittes elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezO6t jovahagyodlag irjak ala.

Pécsi Tudomanyegyetem e
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