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Adatlap

(kitoltendd a palyazo intézményre, szervezetre értelmezhetd adatokkal)

Palyazo intézmény, szervezet adatai

Név: MIOK a hatranyos helyzet emberekért Alapitvany
Székhelycim: 7629 Pécs, Pakolitz Istvan u. 33.

Postacim: 7629 Pécs, Pakolitz Istvin u. 33.

Telefonszam: 72/ 414 — 103

Email: alapitvany@miokpecs.hu

Intézmény, szervezet tipusa: Civil szetvezet (Ko6zhaszna alapitvany - 569)
Az intézmény, szervezet vezetdje, képviselsje: Kriston Csilla

Beosztasa: Kuratoriumi elnok

Telefonszama:

Email cime: elnok@miokpecs.hu

Intézmény, szervezet fenntartoja:-
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Az intézmény, szervezet mikddésének, tevékenységének bemutatisa

Intézmény, szervezet neve:
MIOK a hatranyos helyzetii emberekért Alapitvany (7629 Pécs, Pakolitz Istvan u. 33.)

Miik6dése, tevékenysége:

MIOK a hatranyos helyzeti Alapitvany 2005. januirban jétt létre, azzal a céllal, hogy pécsi
projektkozpontként a dél-dunantili régidban képzé — foglalkoztatd, - gondoskodo projekteket valdsitson
meg, Alapitvinyunk a halmozottan hitrinyos helyzetd emberek programjaira koncentral elsdsorban. gy
kertiltek elétérbe a roma programok, a kistérségi egylittmiikddésben szervezett tranzitprogramok, valamint
rétegprogramok (pl.: bortdnbdl szabaduliak, szenvedélybetegséghdl gyogyultak).

Alapitvanyunk kozhaszni szervezet, lgyvezetd, legfébb dontéshozd szerve a 7 tagd, természetes
személyekbdl dllé Kuratérium. Alapitvanyunk az elmuilt tobb mint 10 év alatt kialakitotta a projektszinti
miikodéshez szikséges humén eréforrisit. Stabil, szakmailag elkotelezett, kivald munkatdrsak biztositjak a
szakmai feladatok magas szint elvégzését, amit a projektellendrzések, valamint a projektek célesoportjai is
visszaigazoltak.

Alapitvinyunk székhelye 2009 ota talalhaté Pécs varos legsalyosabb térsadalmi és gazdasigi gondokkal
kiizdé varostészében, a Keletl varostészben., Nap, mint nap szembestilink 2 varosrészben, és a régidban
megvalésulé  projektjeinkben a  csalidok- koztik fiatalok és idSsebbek -, problémdival: a
munkanélkiliséggel, a szegénységgel, a kilatistalansiggal, a kidbrandultsiggal, és az elidegenedéssel.
Szervezetink 6  tevékenysége a  felndttképzés, szakképzés és  komplex munka-erdpiaci,
tranzitfoglalkoztatdsi programok megvaldsitisa; melyek szerves része a projektben megvaldsuld
kozosségfejlesziés és kiilonbézd tipust huminfejlesztések. 2005 6ta 25 db komplex fejlesztd programot és
53 db felnSttképzési programot 1530 {8 résztvevével valdsitottunk meg. 10 éve mair a fejlesztési
programjaink hasznosuldsaval az iskolarendszeren kiviil biztosithatova tesszitk a szaktudis munkaers-piaci
értckének névelését: a piacképes tudis biztositisit, az elhelyezkedési esély ndvelését, az egész életen at
tattd tanulas megalapozdsat. Foglalkoztatdsi Informacids Pontot mikddtetiink. 2014-ben életre hivtuk a
Meszesi Kozdsségi Kerekasztalt (,,Meszes 217), mely a Pécs Meszes varosrészen killonbézé életkory,
foglalkozdst meszesiek szdmdra biztosit lehetSséget a lakoteriiletet érintd  fejlesztési  tervek
megismetéséhez, allispontok megfogalmazasdhoz. 2013 mdjus déta midkédietjiik a vdrosrészen a
Meszesi Tanoddt (TAMOP-3.3.9.A-12/2-2012-0001); melynck hosszd tévii célja: Pécs Kelet
virostészében, Meszesen elérhet6vé tenni egy folyamatosan mikoddé tanodai szolgaltatist, mely a
virosrész halmozottan hitrinyos helyzeti —koztiik roma —gyermekek felzarkoztatdsi esélyeit néveli; az
oktatasi esélykiilonbségeket és az iskolai lemorzsolddast csdkkenti. 2015. jilius 1-t3l a Tarr Istvan Képzd
és Kutaté Intézet segitette tanoddnk fenntartdsit az ,Edtvds Jozsef Pedagdgiai- Szakmai Szolgiltato
Intézet fejlesztése és Projekthdlé” elnevezést (TAMOP-3.3.13-13/1-2013-0001) proglam]aban
Partnerségben dolgozunk két komplex telepplogramban ezek: Siklésnagyfaluban "Ez mi értiink - Asta
Pentru Noii" ('I‘AMOP -5.3.6-11/1-2012-0011), és Szalintin, a Gyalogiton (TAMOP -5.3.6-11/1-2012-
0045), melyekben mindkét helyszinen tobbek kozott tanoda tipusi szolgdltatdst biztositunk.
Alapitvinyunk dltal megvaldsitott projektek — a ,,teljesség igénye néllail”:

TAMOP- 5.5.4.-13/2-2013-0042 Fiatalodé Oreg Meszes; mely projekt Meszes tirsashdzaiban élsknek
biztosftott lehetéséger: lakdkozosségik életének formdlasira;- kozds szabadidds, kulturalis &s
spottesemények szervezésére.

TAMOP-1.4.1.-11/1-2012-0004 Kozosségérr — Egymisért; mely projekt Szalintin valésult meg, a
Szaldntai Onkorményzat és a helyi kisebbségi Snkormanyzatok (horvat, roma) tdmogatasaval.
Megvaldsult tevékenységek: 15 hénapos projektiddszakban 20 {6 résztvevd szakképzése; timogatott
foglalkoztatasa; kdézosségi, és csaladi napok; Human Segitépont keriilt kialakitasra.

Komplex telep-programokban:
- TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0011"Ez mi értiink - Asta Pentru Noii", Siklésnagyfalu: A tobb
mint két éves program a kbzség minden lakdjihoz szdl, lehetOséget teremt kozds élmények
létrehozasara, tanuldsta, klubozdsra, értékek teremntésére. 16 csaldid életében alapvetd, pozitiv
valtozasok torténtek, szocidlis, egészségligyl, oktatisi, munkaeré-piaci esélyndvelés, kézdsségl
fejlesztés kivetkeztében.



v\ PECSI TUDOMANYEGYETEM
21 TANARKEPZO KOZPONT

A PTE Parmerintézménye — Kozisségi pedagégiai gyakorlat - pilydzat

- TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0045 GYALOGUTON: Szalinta kozség szegregitumdban
megvaldsuld projekt célia az ott él&k tirsadalmi befogadasit segitd szociilis, kdzdsségl, oktatdsi,
egészségligyl szolgiltatisok kialakitdsa, fejlesztése. Ezt segitk projekt sorin a tematikus fejleszid
programok, melyek folyamin képzése, mentilis-szocidlis felkészitése, kulturdlis aktivitisa torténik
meg settlement tipust szocidlis munka eszkozrendszerével. Létrehozasra kerilt a Csillaghdz és a

Csillagpont.

PTE t5bb tanszékérdl érkeztek, és étkeznek hozzink hallgatdk, hospiticiés — gyakotlatszerzési célbol.
PTE BTK Romoldgia és Nevelésszocioldgia Tanszéke; valamint a PTE BTK Neveléstudominyi
Intézetének Nevelés- és Oktatiselméleti Intézete egylttmikédS partneriink volt az eddigi tanodai
munkainkban; valamint 2015. decembetben benyijtott 4] tanodai projektekben is egylttmikodési
szandéknyilatkozatit (Iktatoszam: PTE/74143-2/2015) adta a kdzds munkira.

Nagyon sokan pécsi egyetemista valasztotta és dolgozta fel szakdolgozati téménak alapitvanyunkat, ill. az
alapitvanyunkndl folyé munkaformikat: tranzitfoglalkoztatisi modellt, a felnSttképzési struktirinkat, és a
hitrdnyos helyzetd emberek foglalkoztatisat elGsegitS projektjeinket.

Szakmai ajanlata kozosségi pedagdgial gyakorlat teljesitésc¢hez:

2015, decemberben alapitvanyunk hirom Tanoda pdlydzatot nyujtott be, ezek tdimogatisa esetén
2016 tavaszatdl, hirom helyszinen (Pécs, Szalanta, Csdnyoszré) tudunk gyakorlati helyszint
biztositani leendd pedagdégusoknak, Tanoddinkban. Tanodai foglalkozdsck alkalmdval
lehetdségek lesz az érdeklfdd hallgatoknak a tantirgyi felkészitésben, felzarkoéztatasban,
kotrepetalasban, képesség- és készségfejlesztésben, szabadid8s- és kozGsségi programokban
szervezésében és megvaldsitisaban aktivan részt venni; a kiozisségi pedagogia gyakorlatot
teljesitve.

2016. januar 11,

Dezsé Gabriella
Kuratériumi elnok



